
 

 

看護師（期間職員）募集要項 

 

 

１．募集人数   ２名 

２．応募資格   看護師免許  夜勤の可能な方 

３．応募書類   履歴書・在職証明書（現在他院等で勤務されている方のみ） 

看護師免許証の写し 

４．応募締切日  平成３０年３月２日（金） 

５．選考日時   随時 

６．選考方法   面接試験    

７．選考会場   国立病院機構東佐賀病院 会議室（予定）   

８．雇用期間   自 平成３０年 ４月 １日 

至 平成３１年 ３月３１日 ※延長の可能性なし 

９．業務内容     看護業務全般 

10. 勤務時間   別添のとおり 

11．休  日   ４週８休（勤務割振りによるローテーション）  

12．給  与   基本給月額：２１６，４００円 

手   当：通勤手当、超過勤務手当等、賞与（年２回） 

13．休 暇     ３ヶ月勤務経過後に勤務日数の８割以上勤務で 5 日間の有給休暇 

６ヶ月勤務経過後に勤務日数の８割以上勤務で１０日間の有給休暇 

14．加入保険  厚生年金保険、協会けんぽの健康保険、介護保険、雇用保険及び労働

者災害補償保険 

15．退職手当    支給はありません。  

16．連  絡  先    独立行政法人 国立病院機構東佐賀病院 事務部管理課庶務係長 森本 

          TEL ０９４２－９４－２０４８ FAX ０９４２－９４－３１３７ 

                                              平成３０年 ２月１６日 

                                                国立病院機構東佐賀病院長 

 

 

 



 

 

別紙 


